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Краткая аннотация

В Проекте рассматриваются актуальные проблемы работы с одаренными детьми, выявленные в МОУ «СОШ № 23» г. Воркуты. Определены цели и задачи работы в данном направлении, обозначены сроки и механизмы реализации проекта. Разработан план мероприятий по выполнению данного проекта. Прописаны предполагаемые результаты по окончании реализации проекта и перспективы его дальнейшего развития.
Актуальность проекта
Политика государства в области образования определила актуальность и особую важность работы с одаренными детьми. В национальной инициативе «Наша новая школа» среди шести основных направлений развития системы образования на втором месте после обновления образовательных стандартов заявлена поддержка талантливых детей. Указом Президента Российской Федерации «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в целях выявления и поддержки юных талантов закреплено требование об увеличении числа детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях. Поэтому важно развивать одаренность в каждом ребенке. 
В МОУ «СОШ № 23» г. Воркуты»   осуществляется деятельность по систематизации и развитию отдельных направлений и аспектов работы с одарёнными детьми. В школе реализуются программы профильного обучения, организовано и постоянно отслеживается участие школьников в олимпиадах, конкурсах, конференциях различного уровня, создан банк одаренных детей. С целью поддержки одаренных, увлеченных творческим поиском учащихся, стремящихся к научной деятельности, с 2013 года в школе осуществляет свою деятельность научное общество учащихся «ШАНС». Ежегодно в рамках Недели Науки и Творчества в школе проводится   научно-практическая конференция. Члены НОУ также представляют свои исследовательские работы в конкурсах и конференциях различного уровня. Однако наблюдается невысокая активность учащихся в работе НОУ по включению учащихся в исследовательскую деятельность, недостаточный уровень самостоятельности учащихся в выполнении работ.
Отдельным направлением в работе с интеллектуально одаренными детьми является всероссийская олимпиада школьников, включающая школьный, муниципальный, региональный этапы. Доля победителей и призёров муниципального этапа ВОШ составила в 2015 году 22 % от количества участников. В рейтинге школ города по количеству победителей и призеров мы на пятом месте, однако в сравнении с лидерами мы уступаем им по количеству призовых мест в 2,5 раза. Участников республиканского этапа от школы всего двое, что свидетельствует о низком качестве подготовки педагогами учащихся к олимпиаде.
В школе создана творческая группа учителей по работе с одаренными детьми, которая рассматривает индивидуализацию обучения как основной педагогический инструмент развития способностей высокомотивированных детей. Однако данная работа происходит не всегда в системе, отсутствует единый подход к разработке индивидуальных планов развития учащихся. Выделяются проблемы мотивации педагога, призванного поддержать детскую одаренность.

Ключевая проблема: В школе создана система поиска и выявления одарённых детей через предоставление возможности участия в конкурсах, конференциях и олимпиадах разного уровня. Однако достижения учащихся в муниципальном и региональном этапах всероссийской олимпиады школьников, в научно-практических конференциях различного уровня невысокие, т. к. нет единой системы поддержки и сопровождения одарённых детей на уровне школы.

Идея проекта: Развитие интеллектуальной одарённости ребёнка, улучшение результатов участия во всероссийской олимпиаде школьников (на всех этапах), интеллектуальных конкурсах и олимпиадах различного уровня возможно через индивидуализацию работы с одаренными детьми, модернизацию деятельности НОУ, формирование готовности педагога к работе с одарёнными детьми.

Цель проекта: создание системы сопровождения интеллектуально одарённых детей через реализацию планов индивидуальной работы с одаренными детьми и деятельность научного общества учащихся.

Задачи проекта:
1.  Создание модели деятельности педагогического коллектива по сопровождению одарённых детей.

2.  Создание условий, способствующих организации работы педагогов по сопровождению одаренных детей: включение в учебный план 2016-2017 уч. года факультативных, элективных курсов по углубленному изучению отдельных предметов, в план внеурочной деятельности - занятий по организации исследовательской и проектной деятельности, использование дистанционных образовательных технологий, создание и систематическое пополнение банка олимпиадных заданий в ВМК.
3.  Совершенствование системы работы с одаренными детьми на основе преемственности деятельности трёхступенчатого научного общества учащихся.

4. Подготовка и повышение квалификации кадров, работающих с одаренными детьми.

5. Совершенствование системы стимулирования педагогических кадров, работающих с одаренными детьми.
6. Разработка системы поощрительных мер для одаренных детей.
Механизмы реализации проекта
1.Работа методических объединений.
2. Организация педагогами индивидуальных занятий с одаренными детьми.
3. Непрерывное образование и самообразование учителей.
4. Пополнение методической копилки по работе с одаренными детьми в ВМК

5.Деятельность администрации по мотивации педагогов на управление развитием проектно-исследовательских и интеллектуальных способностей учащихся.

6.Использование технологии портфолио для построения индивидуального плана развития одаренного ученика.

Срок реализации проекта - 2016 год
Календарный план мероприятий
	Этапы реализации

Содержание
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Предполагаемый результат и способы его фиксации

	I этап: диагностико–организационный 
(январь – февраль 2016)

Аналитическая деятельность 
	Анализ итогов участия учащихся МОУ «СОШ № 23» г. Воркуты в муниципальном и республиканском этапах ВОШ
	Январь 2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР
	Аналитическая справка 

	
	Анализ участия школьников в конкурсах, олимпиадах, конференциях различного уровня в 1 полугодии 2015-2016 уч. года
	Январь 2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР
	Отчет по итогам 1 полугодия

	
	Анализ работы НОУ «ШАНС»
	Февраль 2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Попова С.В., руководитель НОУ
	Выявление недостатков работы НОУ

	Совершенствование и дополнение имеющегося нормативно – правового обеспечения
	Внесение изменений в Положение о НОУ, Положение о стимулировании, должностную инструкцию руководителя НОУ.
	Февраль 2016
	Сергеева Г.А., директор
	Локальные акты

	Комплексная диагностика учащихся, выявление направленности и степени одаренности детей.
	Диагностика школьников с целью выявления учащихся интеллектуальной направленности.


	Январь 2016
	Лекомцева Н.П., педагог-психолог
	Анализ результатов диагностики

	Организация деятельности учителей-предметников
	Составление педагогами плана-графика индивидуальных занятий с учащимися по подготовке к олимпиадам различного уровня
	Январь 2016
	Учителя-предметники
	План-график индивидуальных занятий

	Представление НОУ «ШАНС»
	Организация работы творческой группы по разработке структуры НОУ
	Февраль 2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Попова С.В., руководитель НОУ
	Структура НОУ



	
	Презентация НОУ «ШАНС» учащимся начальной школы в рамках классных часов, в рамках Недели Науки и Творчества 
	Февраль 2016
	Попова С.В., руководитель НОУ
	Включение учащихся младших классов в деятельность НОУ

	Пополнение страницы «Работа с одаренными» в Виртуальном методическом кабинете
	Создание банка олимпиадных заданий на сайте Виртуального методического кабинета
	Январь-февраль 2016
	Смирнов С.А., учитель истории и обществознания
	Банк олимпиадных заданий по всем учебным предметам

	
	Создание архива творческих работ победителей конкурсов
	Январь 2016
	Смирнов С.А., учитель истории и обществознания
	Архив творческих работ учащихся

	II этап: организационно-практический

(февраль – декабрь 2016)

Деятельность педагогов
	Проведение педагогами индивидуальных занятий с учащимися  по подготовке к олимпиадам различного уровня
	Согласно предоставленному плану-графику

в течение 2 полугодия 2015-2016 уч. года
	Учителя-предметники
	Доля победителей и призёров муниципального этапа ВОШ в 2016 году – 28-30 % от количества участников.

	
	Проведение психологических тренингов для одаренных учащихся
	Пн. 14.00 – 8-10 классы

Сб. 14.00 – 5-7 классы

Сб. 12.00 – 2-4 классы
	Лекомцева Н.П., педагог-психолог
	Развитие внимания, памяти, логического мышления учащихся

	
	Организация и проведение Недели Науки и Творчества
	29.02.2016 – 05.03.2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР


	Повышение профессионального мастерства педагогов

	
	Организация и проведение школьного этапа ВОШ
	Сентябрь – октябрь 2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Руководители ШМО
	Количество участников школьного этапа – 50 % от общего числа учащихся 5-11 классов

	
	Организация и проведение школьных олимпиад для учащихся 2-4 классов
	Октябрь 2016
	Бандина М.М., заместитель директора по УР
	Количество участников олимпиады – 50 % от общего числа учащихся 2-4 классов

	
	Организация участия школьников в муниципальном этапе ВОШ
	Ноябрь – декабрь 2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Учителя-предметники
	Доля победителей и призёров муниципального этапа ВОШ – 28-30 % от количества участников.

	Деятельность НОУ
	Организация работы НОУ «ШАНС»
	Согласно плану работы НОУ
	Попова С.В., руководитель НОУ
	План работы НОУ, утвержденный приказом директора

	
	Участие в мероприятиях в рамках Недели Науки и Творчества
	29.02.2016 – 05.03.2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Попова С.В., руководитель НОУ

Руководители ШМО


	Аналитическая справка по итогам Недели Науки и Творчества

	
	Проведение конференции профориентационной направленности «Как найти свое призвание?» (в рамках городской Пресс-конференции)
	18.02.2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Лекомцева Н.П., педагог-психолог
	Отбор  и подготовка участников городской Пресс-конференции

	
	Проведение школьной научно-практической конференции «Юный исследователь» (в рамках проведения Недели Науки и Творчества)
	01.03.2016
	Попова С.В., руководитель НОУ

Губайдуллина Е.В., учитель истории и обществознания
	Размещение исследовательских работ учащихся в ВМК (составление сборника творческих работ)

	
	Участие в школьном, муниципальном этапах ВОШ
	Сентябрь – декабрь 2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Попова С.В., руководитель НОУ

Учителя-предметники
	Увеличение количества победителей и призеров школьного и муниципального этапов ВОШ

	Вовлечение учащихся в познавательную, исследовательскуюпроектную деятельность
	Участие в конкурсах, олимпиадах, конференциях, дистанционных проектах различного уровня
	В течение года
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Учителя-предметники
	Доля детей - участников конкурсов исследовательских и проектных работ, научно-практических конференций 15 % от общего количества учащихся.

	Повышение квалификации педагогов по работе с одаренными детьми
	Обучение на курсах повышения квалификации, на дистанционных вебинарах
	В течение года
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР


	Рост мотивации педагогов в работе с одарёнными детьми. Применение в практике новых форм и методов работы с одарёнными детьми.

	
	Проведение мастер-класса для педагогов  «Основы исследовательской культуры»
	21.01.2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР


	Использование педагогами методических рекомендаций по организации исследовательской деятельности учащихся, по оформлению исследовательских работ

	
	Проведение обучающего семинара «Система работы с одаренными детьми» (обобщение опыта работы с одаренными детьми Губайдуллиной Е.В., Умурзаковой М.А., Лысюк В.В.,  Левашова И.А.)
	25.03.2016
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР


	Методические рекомендации по подготовке учащихся к олимпиадам, по организации исследовательской деятельности учащихся

	Информирование родителей, общественности о результатах работы школы с одаренными детьми 
	Информирование родителей, общественности о результатах деятельности школы по вопросам сопровождения одарённых детей через родительские собрания, сайт ОУ
	В течение года
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР

Газизулина Л.Р., заместитель директора по ВР


	Рост удовлетворенности участников образовательного процесса качеством образования.

Обеспечение открытости результатов и достижений.

	III этап: рефлексивно-обобщающий 

(декабрь 2016 – январь 2017)

Аналитическая деятельность
	Анализ результативности и степени активности участия учащихся и их наставников в олимпиадах, интеллектуальных конкурсах, конференциях
	Январь 2017
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР


	Представление результатов на расширенном методическом совете

	
	Анализ результативности проекта «Совершенствование системы работы с одаренными детьми»
	Январь 2017
	Кудряшова Т.В., заместитель директора по УР


	Выявление недостатков работы в ходе реализации Проекта, определение цели и задач работы с одаренными детьми на 2017 год


	
	
	


Для получения ожидаемых результатов и успешного внедрения  проекта в системе работы с одаренными детьми необходимы следующие ресурсы.
Организационные: педагогический совет, методический совет, заседания школьных методических объединений, совет НОУ.

Кадровые: руководитель проекта, заместители директора по УР, ВР, руководители школьных методических объединений и объединений классных руководителей, руководитель НОУ, педагог-психолог, учителя-предметники.

Материально-технические: автоматизированные рабочие места заместителей директора по УР, ВР, руководителей школьных методических объединений и объединений классных руководителей, руководителя НОУ, педагога-психолога, библиотекаря, учителей-предметников, учебно-исследовательская лаборатория, интерактивные средства обучения, мультимедийное оборудование, фото - и видеотехника, многофункциональные устройства (принтер, сканер).

Финансовые: повышение квалификации учителей по проблеме сопровождения одаренных детей (курсы повышения квалификации, обучающие семинары и вебинары); совершенствование материально-технической базы; поддержка одаренных детей, достигших высоких образовательных результатов (награды, поощрительные призы), педагогов, обеспечивающих реализацию проекта за счет бюджетных средств.

Ожидаемые результаты
- Совершенствование системы работы с одаренными детьми.

- Создание образовательной среды, способствующей успешности ученика.

- Рост мотивации педагогов в работе с одаренными детьми. 

- Повышение уровня учебной мотивации школьников.
- Расширение численного состава научного общества; включение в деятельность НОУ учащихся младших классов. 

- Увеличение качественных и количественных результатов и показателей участия учащихся в олимпиадах и конкурсах различного уровня:
· Доля детей - участников конкурсов исследовательских и проектных работ, научно-практических конференций 15 % от общего количества учащихся.

· Доля победителей и призёров муниципального этапа ВОШ – 28-30 % от количества участников.

- Пополнение архива работ учащихся в ВМК.
Контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация школы.

Перспективы дальнейшего развития проекта
Разработанный и апробированный проект по сопровождению одарённых детей может быть использован в условиях общеобразовательной школы. Результаты реализации проекта, методические рекомендации будут представлены на сайте школы, в рамках проведения практических семинаров различного уровня. 
Использованная литература 

1. Система работы с одаренными детьми в НОУ «Эврика». // Методист.- 2009.- № 8.- с. 35. 

2. Вопросы одаренности: от теории к практике.// Завуч.- 2009.- № 8.- (тема номера). 

Интернет-ресурсы:
1.http://gr-vorgol-school.ru/wp-content/uploads/2015/08/Программа+Одарённые+дети+2014-2018.pdf
2. http://s_kolib.kra.edu54.ru/DswMedia/od_deti.pdf
3. http://sosn-sch2.ucoz.ru/odarennye_deti_2014-2015.doc
