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Отчет о деятельности республиканского ресурсного центра 

за 2014-2015 учебный год
	1. 
	Полное наименование образовательного учреждения (далее ОУ)
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №23» г. Воркуты

	2. 
	Контактные телефоны,

электронный адрес
	6-41-23
6-43-33

moy-shcool23vorkuta@mail.ru

	3. 
	Статус                                        (согласно АРИСМО РК)
	«Организация профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов учащихся»



	4. 
	ФИО руководителя ОУ
	Сергеева Галина Анатольевна

	5. 
	ФИО ответственного за деятельность базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки 
	Кудряшова Татьяна Валерьевна
Киреева Татьяна Валерьевна

	6. 
	Тема инновационной деятельности
	«Организация профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов учащихся»



	7. 
	Направление деятельности базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки
	Основные направления деятельности:

- переход к организации образовательного процесса учащихся основной и старшей школы на основе индивидуальных учебных планов;

- переход от работы с классом (на старшей ступени -  с группой учащихся) к индивидуальной работе с каждым учеником;

- введение института тьюторства в индивидуальном сопровождении учащихся;

-формирование широкого договорного пространства, позволяющего использовать возможности сетевого взаимодействия для выстраивания индивидуальных образовательных маршрутов.

	8. 
	Срок действия статуса
	2013-2017

	9. 
	Кем и когда был утвержден  статус (дата и № приказа)
	Приказ МО РК  «О деятельности республиканских ресурсных центров общего образования в 2012-2013 учебном году» от 02.08.2012 № 501


	10. 
	Цель, актуальность и значимость инновационной деятельности базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки
	Цель: создание условий для формирования субъектной позиции учащихся через проектирование ими индивидуальных учебных планов.
Технология организации профильного обучения на уровне среднего общего образования педагогическим коллективом МОУ «СОШ № 23» г. Воркуты отрабатывается с 2004 года.  С целью создания оптимальных условий для развития познавательных интересов учащихся, удовлетворения запросов населения в образовательных услугах в школе функционирует профильный «Воркутауголь - класс». Основными задачами профильного класса являются предоставление наиболее способным и подготовленным учащимся оптимальных условий для получения среднего общего образования; профильное изучение физики, математики и информатики; создание условий для развития исследовательской деятельности учащихся.

В 2011-2012 учебном году открыт второй профиль – химико-биологический. Однако к концу учебного года 8 учащихся (43 %) отметили, что пересмотрели выбор профессии и данный профиль не соответствует их дальнейшим планам.

Возникла необходимость организации профильного обучения в новой форме, а именно в выстраивании  индивидуального образовательного маршрута (индивидуального учебного плана) учащихся  старшей ступени.  Очевидно, что это вызвано  противоречием между требованиями, предъявляемыми сегодня к  выпускнику средней школы, как к «свободной, мыслящей, социально-ориентированной личности, способной к самоопределению и самореализации» («Концепция профильного обучения на третьей ступени общего образования») и несформированностью у старшеклассников умения проектировать свою собственную образовательную деятельность.

	1. 
	Основные социально-значимые результаты деятельности базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки:

- на уровне республиканской  образовательной системы;
- на уровне муниципальной образовательной системы

Укажите, какие инновации уже внедрены в образовательный процесс
	Ожидаемый результат:

- качественный  переход к организации образовательного процесса учащихся основной и старшей школы на основе индивидуальных учебных планов (ИУП);

 - увеличение  доли учащихся и родителей, удовлетворённых качеством организации образовательного процесса на основе ИУП;

 - увеличение доли учащихся, профиль обучения которых соответствует направленности постшкольного образования;

 - повышение  профессионализма педагогов, реализующих программы профильного обучения, осуществляющих руководство разработкой социальных проектов;

  - увеличение доли учащихся, принимающих участие в дистанционных олимпиадах; реализующих программы дистанционного обучения;

 - увеличение доли учащихся, занятых в разработке и реализации социальных проектов;

  - модернизация учебно-материальной базы, обеспечивающей реализацию проекта.
Сегодня в МОУ «СОШ №23» г. Воркуты создана модель, обеспечивающая удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей и интересов учащихся, разработано психолого-педагогическое сопровождение индивидуального развития учащихся. Индивидуальные учебные планы создают условия для увеличения возможностей выбора учащимися моделей своего дальнейшего образования. 
На начальном этапе нами были изучены имеющиеся по данному вопросу нормативные документы федерального, регионального уровней, разработаны локальные акты школы, составлена программа деятельности по организации профильного обучения по ИУП. В связи с этим на подготовительном этапе нами было разработано Положение об организации профильного обучения на основе ИУП учащихся, в котором регламентирована деятельность в данном направлении.

В 11 Б классе организовано преподавание на профильном уровне следующих предметов: математика, физика,  обществознание, история, биология, химия. В 10 Б классе:  русский язык, обществознание, история, биология, математика. Разработаны рабочие программы учебных предметов данных профилей. Разработаны программы элективных курсов. Заключен Договор с «центром образования № 1» г. Воркуты о сотрудничестве.
Помощь учащимся в составлении индивидуальных учебных планов оказывал тьютор. С введением ИУП в школе апробируется новая должность – тьютор, педагог, который консультирует учащихся и родителей по вопросам формирования и реализации ИУП, выбора и продолжения образования; проводит рефлексивно-проектные мероприятия с учащимися по вопросам формирования и реализации индивидуальной образовательной программы; подготовки и реализации профессиональных проб и социальных практик.
Составлено индивидуальное расписание учебных занятий. В школе сложились подходы  к составлению расписания, разработана программа, значительно облегчающая этот процесс. 

	11.
	Организация обучения педагогических кадров по тематике инновационной деятельности базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки (программы, семинары, круглые столы и т.д.)
	В течение двух лет проведена серия семинаров–практикумов для педагогов школы: «Организация профильного обучения в школе», «Особенности работы в предпрофильных и профильных классах», «Специфика ведения элективных курсов в профильных классах». В ноябре 2014 г. проведен круглый стол «Практика реализации индивидуальных учебных планов и формирование индивидуальных образовательных маршрутов учащихся на третьем уровне обучения».

С целью повышения профессионального мастерства педагогов в школе введены индивидуальные образовательные маршруты. Профильное обучение является одним из приоритетных направлений нашей организации. Поскольку в школе введено профильное обучение по ИУП, педагоги, работающие в старших классах, проектируют свой ИОМ исходя из необходимости кадрового обеспечения реализуемого проекта.

Педагог, занимающий должность тьютора, прошел курсовую подготовку «Подготовка тьюторов к реализации индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся» (КОГОАУ ДПО (ПК) «ИРО Кировской области»). Разработано Положение о тьюторской службе.
Заместитель директора по УР Кудряшова Т.В. обучалась в КРИРО на семинаре, организованном для республиканских ресурсных центров.

	12.
	Вовлеченность образовательных и других учреждений города в инновационную деятельность базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки:
	              Мероприятия
	Дата проведения
	С какими учреждениями 

совместно проводилось

	
	
	Форма
	Тема
	
	

	
	
	Сотрудничество с «Центром образования №1» г. Воркуты
	Дополнительное образование «Автодело», «Лечебное дело», «Радиоэлектроника»
	
	

	13.
	Продукт инновационной деятельности базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки
	Вид 
	Автор
	Где был представлен  (с указанием реквизитов)
	Краткая аннотация

	
	
	Разработаны:

- Положение об организации обучения на основе индивидуальных учебных планов;

- Положение о тьюторской службе;

- Рекомендации учащимся по составлению ИУП; 
- Бланк для составления ИУП;

- Бланк заказа на образовательные услуги по формированию ИУП учащихся;

- Соглашение с родителями;

- Программы элективных курсов: «Русский язык в современном мире»;
«Решение задач по математике повышенной сложности»;

«Обществознание: теория и практика»;

«История мировоззрения и политических учений»;

«За страницами учебника химии»;

«Web-дизайн»;
«Основы черчения»
	Киреева Т.В.
Попова И.А.

Кудряшова Т.В.

Богданова С.Г.
Губайдуллина Е.В.

Смирнов С.А.

Лекомцева Н.П.

Захаров Г.И.

Елисеева Т.В.

	
	

	14.
	Распространение опыта по теме инновационной деятельности базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки (реализация муниципального расписания)
	                     Мероприятия
	Дата 
проведения
	Категория участников

	
	
	Форма
	Тема
	
	

	
	
	 Выступление Сергеевой Г.А., директора школы,  на совещании руководителей ОУ города

Республиканский образовательный форум «Образование, государство, общество»

	Презентация работы РРЦ

«Эффективные механизмы развития общего образования в условиях реализации ФГОС»

	19 сентября 2014

17 - 18 марта 2015

	Руководители ОУ города
Руководители ОУ

	15.
	Проблемы и трудности в процессе инновационной деятельности базовой (опорной) школы, ресурсного центра, экспериментальной площадки
	Трудности в составлении индивидуального расписания.

Недостаточная кадровая обеспеченность.

Отсутствие лаборатории в кабинете биологии.

Необходимость улучшения материально-технической базы.


	16.
	Какой опыт и в какой форме может представить Ваша базовая (опорная) школа, ресурсный центр, экспериментальная площадка для муниципальной образовательной системы:
	Опыт организации профильного обучения на уровне среднего общего образования (обучающий семинар, семинар-практикум, круглый стол)


Директор






                                       Г.А.Сергеева
Кудряшова Татьяна Валерьевна

6-42-04
